CONVENIO DE MARCO DE COLABORACION INTERINSTITUCIONAL
ENTRE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL BENI “JOSE
BALLIVIAN®, BOLIVIA Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
AGRICULTURA, HONDURAS

Nosotros, la UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL BENI “JOSE BALLIVIAN”,
actuando en nombre y representacion en su condicién de RECTOR JESUS EGUEZ
RIVERO Ph.D. con Cédula de Identidad N°® 1711663, en merito a Acta de Posesion de la
Secretaria General N.° 01/2022 del 22 de abril del 2022de en adelante “UAB.JB.” entidad
con domicilio en la ciudad de Trinidad, Capital del Departamento del Beni Belivia, , con
domicilio legal con domicilio legal 1a cuidad de Trinidad, Av. 6 de agesto edificio
Antonio Vaca Diez N° 61, y por otro lado; la UNIVERSIDAD NACIONAL DE
AGRICULTURA, actuando en nombre y representacion en su condicion de RECTOR
M.Sc, VICTOR JAVIER GONZALES SANTOS, mayor de edad, soltero, hondurefio,
Master en Gerencia de Proyectos de Desarrollo, con Documento Nacional de Identificacion
Numero 1503-1968-00658, con domicilio laboral en a Universidad Nacional de Agricultura,
Ciudad de Catacamas, Departamento de Olancho, representacion que acredito segun el Acta
de Juramentacién y Toma de Posesién nimero 53 del veintiuno (21) de febrero del afio dos
X, fil veintitrés (2023), electo segun el Acta JDU-008-2023 del veinticinco (25) de enero del
“Mafio dos mil veintitrés (2023), en conjunto denominados las “PARTES”, suscriben el

5//presente Convenio que se desarrollara con arreglo a los siguientes:

q ~ - EXPONEN

Ph.D., sustentado en la declslon soberana y participaciéon democritica de doceNtes;
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estudlantes expresada a través del voto directo y el cogobierno paritario docente™==— T

estudiantil.
Segundo. - Que la UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL BENI “JOSE BALLIVIAN”,
est4 sustentada en el marco de los Articulo 91 y siguientes de la Constitucion Politica dgfs
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Estado Plurinacional de Bolivia, es una institucion de Educacion Superior con estatus de
Autonomia y de Derecho Publico, con calidad y excelencia académica, autoevaluada,
evaluada y acreditada; ‘integrada a su entorno socioc-econdmico como instrumento
fundamental del desarrollo académico, cientifico, tecnoldgico y social del Departamento y
del Pais, ejerciendo su capacidad de administrar su propia gestion, la integridad de sus
recursos, de manera eficiente responsable y transparente, a través del Gobierno Universitario
legalmente constituido.

Tercero. Que la UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL BENI “JOSE BALLIVIAN, es
una Institucion de Educacién Superior Piblica del Estado Plurinacional de Bolivia,
encargada la formacién de sus recursos humanos con alta calificacién y competencia
profesional en un proceso de educacion continua, abierta y permanente, acorde con los
avances cientificos y tecnologicos a los cuales se viene incorporando, atendiendo
fundamentalmente a los entornos regionales que no cuentan con acceso a la educacién
superior, y a los que por defecto no les alcanzaran las oportunidades que brindan las aulas
universitarias para su formacién profesional; es por esta razén que la UNIVERSIDAD
AUTONOMA DEL BENI “JOSE BALLIVIAN” se convierte en una institucion abierta,
con alcance global e inclusiva, provista de las bases tecnoldgicas, pedagégicas y curriculares
para atender los requerimiento de formacién profesional y de institucionalizar una nueva
dinamica pedagégica, constituyendo las estructuras funcionales y operativas que gestionen el
proceso de ensefianza aprendizaje en los entornos més vulnerables.

Cuarto. - Que la UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL BENI “JOSE BALLIVIAN”
conforme a las atribuciones conferidas por Mandato Constitucional, Leyes, Decretos

"5" Nacionales y Departamentales, Estatutos y Reglamentos Institucionales y demas normas

jconexas que tiene la facultad de suscribir convenios o acnerdos de cooperacién con intereses
iprocos, con entidades publicas, privadas, personas naturales y juridicas.

=2Qiiinto. - Quela UNIVERSIDAD NACIONAL DE AGRICULTURA, tiene sus origenes
en la Escuela Granja Demostrativa creada mediante Decreto Legislativo No. 35 del 20 de
enerc=de 1950 del Congreso Nacional de Honduras, la cual cambid su denominacién a
Escuela Nacional de Agricultura a partir del afio de 1968. Su conversion a Universidad fue
autorizada por el soberano Congreso Nacional de la Republica mediante Decreto No. 192-
2001 de fecha 01 de noviembre del 2001 y publicado en el Diario Oficial La Gaceta con
fecha 06 de diciembre del 2001. Para todos los efectos legales aplicables, la Universidad
Nacional de Agricultura sustituye a la Escuela Nacional de Agricultura.

Sexto. - Que la UNIVERSIDAD NACIONAL DE AGRICULTURA, es una comunidad
académica integrada por estudiantes, docentes, graduados y personal administrativo y de
apoyo que asume la educacidn superior como derecho fundamental y un servicio publico
esencial. La UNIVERSIDAD NACIONAL DE AGRICULTURA tiene como fines
primordiales la gestién del conocimiento para contribuir a desarrollar el sector agricola
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nacional y afines en su multidimensionalidad: tierra, agua, mar, aire; mediante la formacion
humanista, cientifica y tecnologica, la generacion y difusion de conocimientos, asi como la
realizacion de actividades de vinculacién con la sociedad, con una clara conciencia de la
paturaleza multicultural y compleja de la nacion hondureiia,

Séptime. - Que uno de los fines de la UNIVERSIDAD NACIONAL DE AGRICULTURA,
es promover el desarrollo de la Comunidad Universitaria y de la comunidad académica
nacional mediante el fomento de la colaboracién interinstitucional con comunidades
académicas y cientificas, pablicas y privadas, nacionales e internacionales.

Octave. - Que la UNIVERSIDAD NACIONAL DE AGRICULTURA, pretende fomentar
alianzas con empresas e instituciones como la UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL BENI
“JOSE BALLIVIAN? a través de lineas de actuacion convergentes, poniendo en valor las
acciones de responsabilidad social corporativa de ambas entidades.

Noveno. - Que las Partes, por las funciones y competencias que tienen encomendadas,
consideran de maximo interés establecer un Convenio Marco que regule las relaciones

mutuas y, de esta forma, impulsar y facilitar la colaboracion y asistencia técnica en proyectos
de interés comun.

Por cuanto antecede, ambas Partes reconociéndose mutuamente capacidad legal de obligarse,
acuerdan voluntariamente formalizar el presente Convenio con arreglo a las siguientes
Cléusulas:

CLAUSULAS

responsabilidad social universitaria. Estas acciones comprenden todas aquellas vincul
con la generacién, aplicacidon y aprovechamiento del conocimiento

SEGUNDA: MODALIDADES DE COOPERACION

A fin de lograr el objetivo del presente Convenio, las Paries llevaran a cabo actividades de
cooperacion, de manera enunciativa mas no limitativa, a través de las modalidades sigunientes:




a)

b)

b
UNIVERSIDAD HACIDNAL DE ACRICULTURA

Movilidad Académica y actividad docente:

Las Partes realizaran actividades de colaboracion -orientadas al desarrollo de
movilidad e intercambio académico de docentes, estudiantes, personal administrativo
y técnico, de forma presencial o virtual.

Efectuar actividad discente a través de seminarios, cursos de actualizacion,
conferencias, diplomados, congresos, cursado de asignaturas, estudios avanzados,
formacion profesional y perfeccionamiento docente en Posgrados y otras actividades
de colaboracion a fines al campo de interés comin, de forma presencial o virtual.

Cooperacién académica e internacionalizacion:

Las Partes convienen efectuar, de manera conjunta y coordinada, actividades
encaminadas a realizar el disefio, transferencia y desarrollo de carreras de Pregrado,
internacionalizacion del curriculum, titulacién conjunta, intercambio de experiencias,
servicios y buenas practicas de internacionalizacion.

Sistemas de informacién y gestion:

Las Partes determinaran la conveniencia de llevar a cabo programas o acciones de
intercambio de bibliografia y audiovisual, banco de datos, informacién cientifica y
técnica e informacion reciproca relacionada con las experiencias en dreas de ambas
Partes o con el desarrollo de proyectos, con el objeto de fortalecer los servicios
académicos que apoyen la gestion administrativa y académica.

Investigacién y estudios avanzados:

Las Partes convienen realizar, coordinadamente, investigaciones cientificas; para ello
el personal tendrd acceso a la informacion disponible de cada una de las Partes,
onforme a las politicas que establezcan. De igual forma se impulsaran proyectos
conjuntos e investigacion mediante pasantias o estancias de investigacién de Pregrado.

Difusion y vinculacion:

Las Partes realizaran eventos de difusion y extensién en 4reas de coincidencia
institucional, a fin de difundir el conocimiento y elevar su desarrollo académico y
cultural, asi como la Comunidad en General. Asimismo, colaborar en la difusién de
actividades que se realicen al amparo del presente Convenio las que, de considerarlo
adecuado, podran ser objeto de publicaciones conjuntas, A su vez, efectuar de manera
conjunta y coordinada de actividades e intercambio de experiencias de Vinculacién
Universidad Sociedad.

——
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UNIVERSIDAD RACIDNHAL DE ACRICULTURA

f) Asesoriasy servicios:
Las Partes acuerdan brindarse asesoria, apoyo técnico e intercambio de servicios en
las areas de investigacion, administracion, documentacion, y difusidon cultural,
asimismo, consultorias especiales y gestion conjunia de fondos que tengan como fin
mejorar la operacion del presente Convenio.

g) Cualquier otra modalidad que Ias Partes convengan:
La operatividad del presente Convenio no estarda condicionada a que las Partes
establezcan proyectos en todas las areas y modalidades de colaboraciéon a que se
refiere el presente documento. Las Partes no estaran obligadas a colaborar en aquellas
actividades respecto de las cuales exista prohibicion interna derivada de una Ley,
Normativa Institucional o Costumbre.

TERCERA: COMPETENCIA

Las Partes se comprometen a llevar a cabo las actividades de cooperacion de conformidad
con sus respectivas competencias, directrices institucionales y legislacion aplicable.

CUARTA: PROGRAMAS DE TRABAJO

Las Partes elaboraran Programas de Trabajo anuales, integrados por las actividades a ser
desarroliadas, los que una vez formalizados, formaran parte integral del presente Convenio,
/;rﬁ:ﬁﬁ‘“debiendo precisar, en cada caso, los aspectos siguientes:
“% a) Objetivos;
b) Cronogramas de ejecucion,
) Asignacion de recursos humanos y materiales;
erfiles académicos, profesionales y técnicos de los participantes;
e) Financiamiento;
Responsabilidades de cada una de las Partes;
g) Difusion de resultados, y
h) Cualquier otra informacion que las Partes consideren apropiada.

QUINTA: MECANISMO DE SEGUIMIENTO

Para .lograr las mejores condiciones de aplicacién del presente Convenio, las
estableceran un Grupo de Trabajo coordinado por las auteridades siguientes:
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- Por la UAB.JB., sers la DIRECCION DE RELACIONES NACIONALES,
INTERNACIONALES Y CONVENIOS.

- Por la UNAG, ElVLa titular de Ila VICERRECTORIA DE

INTERNACIONALIZACION.

El Grupo de Trabajo se mantendra en contacto permanente y sé reunird una vez al afio o con
la frecuencia que se estime conveniente, a fin de evaluar los aspectos derivados de la
gjecucién del presente Convenio, teniendo a su cargo las funciones siguientes:

a) Adoptar las medidas necesarias, a fin de cumplir con el objetivo del presente
Convenio.

b) Identificar las areas de interés comiin para formular los Programas de Trabajo.

c) Dar seguimiento a la aplicacion del presente Convenio.

d) Formmular, organizar y establecer las recomendaciones necesarias para mejorar el
funcionamiento del presente Convenio.

e) Cualquier otra funcidn que las Partes estimen pertinente.

SEXTA: FINANCIAMIENTO

En virtud del presente Convenio Marco de Cooperacién Interinstitucional, no implica la
erogacion de recursos econdmicos para las Partes, sino la colaboracién eficaz que contribuya
. &l cumplimiento de sus fines.

Y
% ZSEPTIMA: PARTICIPACION DE OTRAS INSTITUCIONES

rs—Partes, de estimarlo conveniente, fomentardn la participacion de otras instituciones
publicas y privadas, nacionales o extranjeras cuyas actividades tengan fines anélogos, a fin
utalecer la implementacion del presente Convenio.

OCTAVA: PROPIEDAD INTELECTUAL

Si como resultado de las actividades de cooperacion desarrolladas al amparo del presente
Convenio, se generan productos de valor comercial y/o derechos de propiedad intelectual,
éstos se regiran por la legislacion nacional aplicable, asi como por las convenciones
internacionales en la.materia que sean vinculantes para el Estado Plurinacional de Bolivia y
la Republica de Honduras.
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NOVENA: PROTECCION DE LA INFORMACION

Si durante la instrumentacion de las actividades de cooperacion al amparo del presente
Convenio, se requiere proteger y clasificar informacion, material y/o equipo, las Partes lo
informardn a las autoridades competenies y establecerin por escrito las medidas
correspondientes.

La transferencia y el uso de informacidn, material y equipo no protegldos y no clasificados
se llevaran a cabo de conformidad con la legislacién nacional aplicable. Tal transferencia
serd debidamente identificada.

Las Partes podréan solicitar en cualquier momento que se adopten las medidas necesarias, a
fin de evitar una transferencia no autorizada del material, informacion y equipo.

DECIMA: CONVENIOS ESPECIFICOS

En virtud del presente Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional, las Partes podran
suscribir convenios especificos en los que se estableceran los objetivos, actividades,
requerimientos, plazos y condiciones concretas a implementarse. Ademas, si corresponde,
estableceran eventuales modalidades econémicas y reservas o restricciones que estimen del
caso, seglin normativa vigente en cada institucion.

DECIMA PRIMERA: INEXISTENCIA DE RELACION LABORAL

\La suscripcién del presente Convenio, no genera una relacion obrero-patronal, ni
dependenc1a entre las Partes o de estas con los dependlentes de su contraparte En casos de

sueldos, aportes patronales, sociales y otros, de conformidad a las disposiciones 1egales
wgentes E! Convenio no obliga a ninguna de las Partes a proveer mngun t1
¥ financiamiento econémico a la otra parte, a no ser que sea por acuerdo expreso de las
y bajo firma del documento correspondiente, conforme a normativa vigente.
Cada parte es responsable por la seguridad y la conducta de su personal y de
persona que tenga que llevar a cabo las actividades descritas en el Convenio.
instituciones colaboraran para definir y cumplir los estindares institucionales minim

G

8
; %
cuales incluyen, pero no se limitan, al cumplimiento de las disposiciones de la legislaciar/nfdad -

nacional vigente
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UNIVERSIDAD HACIONAL DE AGRICULTURA

DECIMA SERGUNDA: SEGUROS

Las Partes alentardn a su personal participante en las actividades de cooperacién para que
cuente con Seguro Médico, de daiios personales y de vida, a efecto de que, en caso de un
siniestro resultante de su desarrollo, que amerite reparacion del dafio o indemnizacidn, ésta
sea cubierta por la institucion de seguros correspondiente.

DECIMA TERCERA: PREVENCION DE LA CORRUPCION

Las Partes tomaran todas las medidas necesarias para evitar que sus directores, funcionarios,
docentes, estudiantes y cualquier persona que achie en su nombre, incurran en actos de
corrupcion, inmoralidades o incumplan la legislacidn vigente; a fin de evitar fraudes de
naturaleza econdmica, académica o de cualquier otra indole que puedan considerase como
hechos de corrupeidn, debiendo cualquiera de las Partes notificar a la otra ante cualquier
sospecha de fraude que haya ocurrido o este por ocurrir para que. se puedan tomar las
medidas necesarias

DECIMA CUARTA: MODIFICACIONES

El presente Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional podra ser modificado previo
acuerdo de Partes, y se hara efectivo a partir de la firma de una (Adenda), misma que debera
ser sustentada por informe técnico legal que establezca la viabilidad, no afecte el Objeto del
Convenio, y pasara a formar parte indisoluble del Convenio Marco original.

;ECIMA QUINTA: CAUSALES DE RESOLUCION

1 presente Convenio podra ser resuelto cuando concurra una de las siguientes causales:

Por mutuo acuerdo de Partes debidamente fundamentado en forma escnta.
Por incumplimiento total o parcial de algunas de las-cldusulas del presente Convenio,
por algunas de las Partes.

Por imposibilidad sobreviniente, causas de fuerza mayor o caso fortuito que impida el
cumplimiento del objeto del convenio o las obligaciones de las Partes.

La parte requirente de la rescisién debera, notificar formalmente por escrito a la otra parte
con una comunicacién formal! de por los menos de treinta (30) dias habiles; con la salvedad
que las actividades ya iniciadas deberan ser concluidas para no perjudicar dichos trabajos.




DECIMA SEXTA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Las Partes celebran el presente Convenio Marco de Cooperacion en un espiritu de confianza
mutua, en caso de surgir alguna controversia por la ejecucion de este Convenio en cuanto a
su interpretacién, formalizacién y cumplimiento, se comprometen en solucionarlas de
manera conciliatoria, tomando en cuenta los recaudos v a través del dialogo.

Por tratarse de un Convenio Marco de Cooperacién su resolucion operara sin necesidad de
intervencion judicial ni arbitral.

DECIMA SEPTIMA: VIGENCIA

El presente Convenio tendra vigencia de cuatro (4) aiios calendario, computables a partir de
la fecha de su suscripcidn, no operando la tacita reconduccién, pudiendo renovarse mediante
documento similar, de acuerdo a conveniencia y evaluacion de partes.

Si durante la realizacién de las actividades iniciadas dentro la vigencia del Convenio,
feneciera el mismo, dichas actividades deberan ser concluidas a fin de evitar perjuicios.

La terminacién del presente Convenio no afectard la conclusion de las actividades de
cooperacion que hubieran sido formalizadas durante su vigencia, a menos que las Partes lo
convengan de otra forma por escrito.

DECIMA OCTAVA: CONFORMIDAD Y ACEPTACION

Las Partes expresan su absoluta conformidad con las Clausulas establecidas en el presente
Convenio, otorgandole la correspondiente fuerza de ley entre partes, en constancia de ello
suscriben el mismo en cuatro (4) ejemplares de un solo tenor y para un mismo efecto.
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